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प्रस्तािना :-  एकात्मिक बाल विकास सेिा योजना ही कें द्र पुरस्कृत योजना असून या योजनेंतर्गत 
अंर्णिाडयािंधील अंर्णिाडी सेविका, विनी अंर्णिाडी सेविका ि िदतनीस या िानधनी किगचा-याचं्या 
वनयुक्तीसंदभात शासनाने विहीत कायगपध्दती ठरिून वदलेली आहे. एखादया भार्ात एकात्मिक बाल 
विकास सेिा योजनेंतर्गत अथिा राज्य शासनािार्ग त निीन अंर्णिाडया सुरु झाल्यानंतर मया भार्ातील 
विनी अंर्णिाडी सेविका /बालिाडी वशविका यानंा अंर्णिाडी सेविका, िदतनीस म्हणनू वनयुक्ती 
देण्यासंदभात तसेच अंर्णिाडी सेविका / विनी अंर्णिाडी सेविका / िदतनीस याचं्या वनयुक्तीच्या अटी 
ि शतीिध्ये सुधारणा करण्याकरीता िाचा िधील अ.क्र.1 ते 10 िर दशगविण्यात आलले ेसिग शासन वनणगय 
अवधक्रवित करुन खालीलप्रिाणे सुधारीत शासन वनणगय वनर्गवित करण्याची बाब शासनाच्या विचाराधीन 
होती.     

शासन वनणगय 
सदर आदेशाद्वारे िरील िाचा िधील अनु.क्र.1 ते 10 िर दशगविण्यात आलेले सिग शासन वनणगय 

अवधक्रवित करुन खालीलप्रिाणे तरतूदी विवहत करण्यात येत आहेत. 
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1. थेट वनयुक्ती :-  
अ)   एकात्मिक बाल विकास सेिा योजना या कें द्र पुरस्कृत योजनेंतर्गत राज्यात ज्या वठकाणी 
निीन अंर्णिाडया सुरु करण्यात येतील, अशा वठकाणी यापूिी ग्रािपंचायत, पंचायत सविती, 
वजल्हा पवरषद, िहानर्रपावलका, नर्रपावलका ि कॅन्टोनिेंट बोडग (कटक िंडळे) सिाज कल्याण 
विभार्, वशिण विभार्, कें द्रीय ि राज्य सिाज कल्याण सल्लार्ार बोडग याचं्या बालिाडया सुरु 
असतील तर, अशी बालिाडी बंद करण्यात येऊन जर तेथील बालिाडी वशविका 10 िी उत्तीणग 
असेल तर वतला नविन अंर्णिाडी कें द्रातील, “अंर्णिाडी सेविका” या िानधनी पदािर थेट 
वनयुक्ती देण्यात यािी. यासाठी बालिाडी वशविका म्हणनू वतची वकिान दोन िषग सेिा पूणग झालेली 
असािी ि अशी बालिाडी, अंर्णिाडी कें द्र सुरु करतेिळेी कायगरत असािी. जर 10 िी उत्तीणग नसेल 
ि वकिान 7 िी पास असेल तर अशा बालिाडी वशविकेला “अंर्णिाडी िदतनीस” म्हणनू थेट 
वनयुक्ती देण्यात यािी. या तरतूदीनुसार खाजर्ी अथिा स्ियंसेिी संस्थेिार्ग त (जरी कोणमयाही 
विभार्ाकडून अनुदान विळत असेल तरीही) चालविण्यात येणा-या बालिाडी कें द्रातील वशविकानंा 
अंर्णिाडी सेविका / िदतनीस म्हणनू थेट वनयुक्तीसाठी विचार करता येणार नाही.  
ब)   विनी अंर्णिाडी कें द्राचे, अंर्णिाडी कें द्रातं रुपातंर झाल्यास विनी अंर्णिाडी सेविकेस, 
जर ती वकिान 10 िी पास असेल तर वतला “अंर्णिाडी सेविका” म्हणनू, जर   10 िी उत्तीणग नसेल 
तर “िदतनीस” म्हणनू थेट वनयुक्ती देण्यात यािी.  
क)  अंर्णिाडी सेविकेचे पद वरक्त झाले असेल अथिा या िते्रात निीन अंर्णिाडी कें द्र सुरु 
कराियाचे असेल तर ग्रािीण ि आवदिासी भार्ातील मया र्ािात (ग्रािपंचायत नव्हे), तर नार्री 
भार्ातील िॉडात / प्रभार्ात (म्हणजेच नर्रसेिकाचे वनिडणकू िते्रात) कायगरत अंर्णिाडी कें द्राच्या 
िदतनीसला सेिाज्येष्ट्ठतेप्रिाणे शैिवणक अहगता, स्थावनक रवहिाशी अट ि िदतनीस म्हणनू 2 
िषाची सेिा या अटींची पुतगता करीत असल्यात वतला “अंर्णिाडी सेविका” म्हणनू थेट वनयुक्ती 
देण्यात यािी. मया िते्रातील एकापेिा जास्त िदतनीसचा अनुभि कालािधी सिान असल्यास जास्त 
वशिण असलेल्या िदतनीसला प्राधान्य द्याि.े अनुभि ि वशिण सिान असल्यास जास्त िय 
असलेल्या िदतनीसला प्राधान्य देण्यात याि.े  
ड)  ग्रािीण / आवदिासी प्रकल्पाचंे बाबतीत स्थावनक शब्दाचा अथग पुढीलप्रिाणे सिजण्यात 
यािा :- ज्या र्ािात अंर्णिाडी कें द्र आहे मया र्ािास स्थावनक सिजण्यात याि.े जेथे सिुह 
ग्रािपंचायत (गु्रपग्रािपंचायत) आहे अशा वठकाणी ग्रािपंचायतीिधील सिग र्ािानंा एकवत्रतवरमया 
स्थावनक असे सिजण्यात येऊ नये. यासाठी ग्रािपंचायत हा आधार नसून विवशष्ट्ट र्ाि हा आधार 
आहे.  

2. अंर्णिाडी सेविका / विनी अंर्णिाडी सेविका / िदतनीस पदासाठी आिश्यक शैिवणक पात्रता, 
अटी ि शती :- थेट वनयुक्तीची प्रकरणे वनकाली काढल्यानंतर वशल्लक असलले्या वरक्त पदासंाठी तसचे 
सेिावनिृत्तीिुळे अथिा अन्य कारणािुळे पद वरक्त झाल्यानंतर 30 वदिसाचंे आत जावहरात देऊन ही 
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वरक्त पदे तसेच नविन वनिाण पदे भरण्यासाठी अजग िार्विण्यात यािेत. मयानुसार उिेदिाराचंी वनिड 
करण्यात यािी, यासाठी अटी ि शती खालीलप्रिाणे वनवित करण्यात येत आहेत.  
(अ) शैिवणक पात्रता :-  सिग प्रकल्पातील अंर्णिाडी सेविका आवण विनी अंर्णिाडी सेविका 
पदासाठी 10 िी उत्तीणग, िदतनीस पदासाठी 7 िी उत्तीणग अशी वकिान शैिवणक पात्रता आिश्यक 
राहील. एखाद्या र्ािात / अंर्णिाडी पवरिते्रात अशा शैिवणक पात्रतेचे उिेदिार नसल्यास ही अट 
वशवथल करुन इयत्ता 9 िी पास उिेदिाराची वनयुक्ती करता येऊ शकेल.  
(ब) िास्तव्याची (स्थावनक रवहिाशी असणे) अट :- ग्रािीण आवण आवदिासी प्रकल्पातील अंर्णिाडी 
सेविका, विनी अंर्णिाडी सेविका ि िदतनीस या पदािर र्क्त मया र्ािातील (गु्रप ग्रािपंचायत नव्हे), 
नार्री प्रकल्पाचे संबधंात मयाच िॉडातील / प्रभार्ातील (म्हणजेच नर्रसिेकाच्या वनिडणकूीच्या 
िते्रातील) रवहिाशी असेल मयानंाच स्थावनक सिजाि.े  
(क)  ियाची अट :- अंर्णिाडी सेविका, विनी अंर्णिाडी सेविका ि िदतनीस या पदािर सरळ 
वनयुक्तीसाठी (By nomination) ियोियादा 21 ते 30 िषे अशी राहील. परंतु, िरील पवरच्छेद 1 च्या अ, 
ब ि क खालील तरतूदीनुसार करण्यात येणा-या थेट वनयुक्तीसाठी किाल (Maximum) ियोियादा, 30 
िषे ही ियाची अट लारू् राहणार नाही. 
(ड) लहान कुटंुब :- अंर्णिाडी सेविका, िदतनीस ि विनी अंर्णिाडी सेविका या पदासंाठी लहान 
कुटंुब ही अट लारू् करण्यात येत आहे. ती खालीलप्रिाणे लारू् राहील.  
(I) लहान कुटंुब याचा अथग, दोन वजितं िुले यासंह पमनी ि पती (आई, िवडल, सासु, सासरे, इ. यासह) 
असा आहे.  
(II) सदर शासन वनणगय वनर्गवि केल्याच्या वदनाकंापासून पुढील कालािधीत वनयुक्त                होणा-
यासंाठी लहान कुटंुब ही अट लारू् राहील. तसेच यापूिी वनयुक्त झलेल्या सेविका / िदतनीस यानंा हा 
शासन वनणगय वनर्गवित झालेल्या तारखेपूिीची दोन हयात अपमय असूनही वतसरे अपमय झाल्यास सेितेून 
काढून टाकण्यात येईल. नंतरच्या एकाच प्रसुतीत जन्िलेल्या कोणमयाही एकापेिा अवधक िुलांना एकच 
अपमय म्हणनू सिजण्यात येईल. िुल / अपमय यािध्ये दत्तक घेतलेल्या िुलाचा ककिा िुलींचा सिािशे 
होणार नाही. एखाद्या सेविका / िदतनीस / विनी अंर्णिाडी सेविका याचं्या पतीचे वनधन झाल्यास अथिा 
कायदेशीर दुसरे लग्न केल्यास, दुस-या पतीपासून होणा-या दोन अपमयापंयंत सूट देण्यात यािी.  
(इ) प्राधान्य :- वनिड करतानंा खालील निूद केलेल्या क्रिाने प्राधान्य देण्यात याि.े  
( i )    विधिा ि अनाथ िुली :- (1) आमिहमया केलेल्या शेतक-याची विधिा पमनी (स्थावनक),       (2) 
शासकीय संस्थेत रहात असलेली विधिा (स्थावनक), (3) शासन अनुदावनत संस्थेत रहात असलेली विधिा 
(4) इतर विधिा िवहला (स्थावनक), (5) शासकीय संस्थेत रहात असलेल्या अनाथ िुली, (6) शासन 
अनुदावनत संस्थेत रहात असलेल्या अनाथ िुली - अशा विधिा िवहला ि अनाथ िुलींना 10 अवतवरक्त 
रु्ण देण्यात यािते. या शासन वनणगयािधील पवरवशष्ट्ट “अ” प्रिाणे पवहली रु्णित्ता (Natural Marks) 
यादी तयार करताना सदर रु्ण ग्राहय धरण्यात यािते.  
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वटप :- अनु.क्र.1कवरता संबंवधत तालकु्याचे तहवसलदार, अनु.क्र.2,3,5,6 करीता संबंवधत वजल्हयाचंे 
वजल्हा िवहला ि बाल विकास अवधकारी आवण अनु.क्र.4 कवरता सबंंवधत तालकु्याचे र्ट विकास 
अवधकारी (BDO) अथिा तहवसलदार, नार्री िते्राचे बाबतीत िहानर्रपावलका / नर्रपावलका याचंे 
प्रिाणपत्र आिश्यक राहील.  
(ii) िार्ासिर्ीय उिेदिार असल्यास (अनुसूवचत जाती / अनुसूवचत जिाती) मयानंा 10 अवतवरक्त रु्ण 
देण्यात याि ेि वििुक्त जाती / भटक्या जिाती / विशेष िार्ास प्रिर्ग / इतर िार्ासिर्ीय उिदेिारानंा 
5 अवतवरक्त रु्ण द्यािते. तसेच अंर्णिाडी सेविका / िदतनीस / विनी अंर्णिाडी सेविका म्हणनू किीत 
किी 2 िषाचा अनुभि असल्यास 5 अवतवरक्त र्ुण देण्यात यािते.  
 याप्रिाणे सिग प्राधान्य धरुन एका उिेदिारास जास्तीत जास्त 25 अवतवरक्त रु्ण देण्यात येतील. 
मयाचा उल्लेखही पवरवशष्ट्ट “अ” िध्ये करण्यात आललेा आहे. पवहली रु्णित्ता यादी तयार करताना सदर 
रु्ण ग्राहय धरण्यात याि.े  
(र्) भाषेचे ज्ञान :- ज्या अंर्णिाडी / विनी अंर्णिाडी कें द्राकरीता सेविकेची / िदतनीसची / विनी 
अंर्णिाडी सेविकेची वनयुक्ती कराियाची आहे अशा अंर्णिाडीिध्ये 50% पेिा जास्त िुले िराठी भाषा 
व्यवतवरक्त इतर भाषा (उदा.उदूग, कहदी, िावडया, र्ोंड, कोकणी, पािरी, कन्नड, तेलरू्, वभल्लोरी, बंजारा, 
िरै्रे यापैकी एक भाषा) बोलणारी असतील तर अशा अंर्णिाडीिध्ये सेविका / िदतनीस / विनी 
अंर्णिाडी सेविका याचं्या पदािर येथून पुढे सदर भाषेचे ज्ञान असलेल्याचंी (वलवहता ि िाचता येणे) 
सेविका / िदतनीस / विनी अंर्णिाडी सेविका म्हणनू नेिणकू मया अंर्णिाडी / विनी अंर्णिाडी कें द्रािर 
करण्यात यािी. मयानंा िराठीचे ज्ञान असणे देखील जरुरी असेल अशी नेिणकू करताना अशाच 
उिेदिाराचंे अजग भरतीसाठी त्स्िकारण्यात यािते. अशा अंर्णिाडी कें द्राचंी यादी आयुक्त, िवहला ि 
बाल विकास, पुणे यानंा कळविण्यात यािी. याची सिगस्िी जबाबदारी संबंवधत बालविकास प्रकल्प 
अवधकारी याचंी राहील. तसेच िरील वनदेशानुसारच भरतीप्रवक्रया संपूणग वजल्हयािध्ये वनयिानुसार होत 
असल्याची खातरजिा करण्याची अंवति जबाबदारी ही ग्रािीण भार्ात संबंवधत वजल्हयाच्या िुख्य 
कायगकारी अवधकारी, वजल्हा पवरषद, याचंी तर नार्री भार्ात संबंवधत विभार्ाचे विभार्ीय उपआयुक्त 
(िवहला ि बाल विकास विभार्) याचंी राहील.  
3. पात्र उिेदिाराचंी रु्णित्ता यादी तयार करुन प्रवसध्द करणे :- अंर्णिाडी सेविका, िदतनीस ि 
विनी अंर्णिाडी सेविका याचंी पदे वरक्त झाल्यानंतर अथिा निीन कें द्र िंजूर झाल्यानंतर सदर र्ािात 
/ नर्रसेिकाचं्या वनिडणकु िते्रात थेट वनयुक्तीबाबत तामकाळ वनणगय घेऊन जेथे पदे वरक्त राहतील 
मयाबद्दल 30 वदिसाचं्या आत ग्रािीण / आवदिासी प्रकल्पाच ेबाबतीत र्ािाच्या ग्रािपंचायत / चािडी / 
सािगजवनक िाचनालये / प्राथविक शाळा / इतर सािगजवनक वठकाणी जावहर सूचना लािून तसेच 2/3 
वदिशी दिडंी वपटिून जावहरात करािी. नार्री िेत्राच्या बाबतीत नर्रसेिकाच्या वनिडणकू िते्रात 
नोटीस बोडगिर (सिांना िावहत होईल अशा वठकाणी) जावहरात लािून तसेच स्थावनक ितगिानपत्रात 
जावहरात प्रवसध्द करुन अजग िार्विण्यात यािते. या पदाकंरीता लेखी पवरिा घेण्यात येऊ नयेत. 



शासन ननर्णय क्रमाांकः एबावि-2012/प्र.क्र.429/का.06, वदनांक 13 ऑर्स्ट, 2014 

 

पषृ्ठ 11 पैकी 5  
 

जावहरात प्रवसध्द केल्याच्या वदनाकंापासून 10 वदिसातं प्राप्त होणा-या अजांची छाननी करुन 
उिेदिाराचंी प्राथविक यादी ज्यात वशिण, विधिा िा अनाथ, जात, इमयादीसाठी मयाचं्या प्रिाणपत्रािरुन 
मयानंा पवरवशष्ट्ट “अ” प्रिाणे वनवित रु्ण देऊन पवरवशष्ट्ट “ब” िध्ये उल्लेख केलले्या तक्मयाप्रिाणे नोटीस 
बोडािर 8 वदिसाचं्या आत प्रवसध्द करण्यात यािी. सदर रु्णित्ता यादी (MERIT LIST) उिेदिाराला 
पदिी / बारािी / दहािी बोडाच्या पवरििेध्ये प्राप्त झालेल्या तसेच इतर बाबींसाठी दशगविण्यात आलेल्या 
रु्णापं्रिाणे जावहर करण्यात यािी. मयात सिात जास्त रु्ण असलेल्या उिेदिाराचे नािं सिात िर ि 
मयापेिा रु्णानुक्रिे किी रु्ण प्राप्त असलेल्या उिेदिाराचे नािं मयाखाली याप्रिाणे असाि.े परंतु, 
उिेदिाराची वनिड वनवित करतानंा एकापेिा जास्त उिेदिारानंा सारखेच रु्ण प्राप्त झाल्यास अशा 
प्रसंर्ी सिात जास्त शैिवणक अहगता असलेल्या उिेदिाराची वनिड करािी. शैिवणक पात्राता सुध्दा 
सिान असल्यास जास्त िय (जन्िवदनाकं) असलेल्या उिेदिाराची वनिड करािी. सदर वनकष लारू्नही 
रु्णित्ताक्रि सिान येत असल्यास वचठ्ठी टाकून वनिड करािी. अजग प्राप्त करण्याच्या अंवति तारखेनंतर 
5 वदिसाचं्या आत रु्णित्ता यादी तयार करािी. मयानंतर 3 वदिसाचं्या आत रु्णित्ता यादी पडताळणी 
सवितीची िान्यता घेऊन वजल्हयाचे कायालय, संबंवधत पंचायत सविती / बाल विकास प्रकल्प कायालय 
ि संबंवधत िते्राच्या नोटीस बोडािर लािण्यात यािी. सदर यादी प्राथविक असून उिेदिारानंी स्ित: 
वदलेल्या िावहतीच्या तसेच अजासोबतच्या प्रिाणपत्रांच्या आधारािर लािण्यात यािी. उदा. वशिण, िय, 
जात, अपमय, विधिा, इमयादी. तसेच नोटीस बोडािरील यादीतील कोणमयाही उिेदिाराचे प्रिाणपत्र ि 
मयाबाबतचे वदलेले रु्ण याबाबत तक्रार असल्यास अजग केलेल्या उिेदिारानंी, यादी घोवषत केल्याच्या 
वदनाकंापासून 10 वदिसाचं्या आत संबंवधत बाल विकास प्रकल्प अवधकारी याचं्याकडे लेखी तक्रार 
करािी. तक्रारीची 10 वदिसाचं्या आत शहावनशा करुन, जर उिेदिाराच्या एकूण रु्णात बदल झाला 
असेल तर तशी लाल शाईने रु्णित्ता यादीत (MERIT LIST) सुधारणा करण्यात यािी.  
 जावहरातीनुसार केलेल्या अजासोबत जोडलेल्या कार्दपत्राचंी काळजीपुिगक तपासणी करुन 
घ्यािी. अजासोबत असलेल्या कार्दपत्राचं्या झेरॉक्स प्रती सिि प्रावधका-याकडून सािावंकत केलेल्या 
असाव्यात. ज्या प्रिाणपत्रात खाडाखोड असेल, ककिा मया प्रिाणपत्राबाबत शंका िाटत असल्यास, िूळ 
प्रिाणपत्र प्राप्त करुन घेऊन सदर कार्दपत्राची समयता पडताळून पहािी.  
 िरीलप्रिाणे प्राप्त तक्रारींची शहावनशा झाल्यानंतर ि सखोल तपासणी केल्यानंतर सुधारीत 
केलेल्या यादीिधील भराियाच्या पदासाठी रु्णानुक्रिासाठी उिेदिाराची वनिड करण्यात यािी.  
4. अनुसूवचत भार्ातील (आवदिासी प्रकल्पातील) अरं्णिाडी किगचा-याचंी भरतीप्रवक्रया :- 
Panchayats (Extension to the Scheduled Areas) Act 1996 नुसार अनुसूवचत भार्ातील 
(आवदिासी प्रकल्पातील) अंर्णिाडी किगचा-याचं्या वनयुक्तीसाठी (थेट / जावहरातीद्वारे) सोबतच्या 
पवरवशष्ट्ट “अ” नुसार िय, शैिवणक अहगता, स्थावनक रवहिाशी, इमयादी अटी तसेच विधिा, अनाथ, 
िार्ास प्रिर्ासाठी (अनुसूवचत जाती / अनुसूवचत जिाती / वििुक्त / भटक्या जाती / जिाती / इतर 
िार्ासिर्ीय / विशेष िार्ास प्रिर्ग) अस ेएकूण 100 रु्ण मयाआधारे अंर्णिाडी सेविका / विनी अंर्णिाडी 
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सेविका / िदतनीस या पदासंाठी उिेदिाराची वनिडसूची तयार करािी ि सदर वनिडसूचीतून ग्रािसभा 
ज्या उिेदिाराच्या वनयुक्तीस िान्यता देईल अशा उिेदिाराची अंर्णिाडी सेविका / विनी अंर्णिाडी 
सेविका / िदतनीस पदािर वनयुक्ती करािी. अशा प्रकरणी रु्णित्ता यादीतील रु्णानुक्रि कोणताही 
असेल तरी मयाचा विचार करण्यात येऊ नये. परंतु उिेदिारास 100 पैकी वकिान 60 रु्ण असणे 
आिश्यक राहील.  
5. किी उिेदिाराकडून प्रवतसाद :- जर पवहली जावहरात वदल्यानंतर एकाही पात्र उिेदिाराकडून 
अजग प्राप्त झाला नाही, ककिा र्क्त एकच पात्र उिेदिाराकडून अजग प्राप्त झाला, तर संबंवधत बाल 
विकास प्रकल्प अवधकारी यानंी पुन्हा योग्य प्रवसध्दी देऊन रे्र जावहरात द्यािी. जर रे्र जावहरात 
देऊनसुध्दा र्क्त एकाच पात्र उिेदिाराचा अजग प्राप्त झाला तर मया उिेदिाराची वनिड करण्यात यािी. 
िात्र मया उिेदिाराचे कार्दपत्र ि दाखले सबंंवधत शासकीय यंत्रणेिार्ग त पडताळून घ्याि.े  
अ. रु्णित्ता यादी पडताळणी सविती :- अजग प्राप्त करण्याच्या अंवति तारखेनंतर 5 वदिसात बाल 
विकास प्रकल्प अवधकारी यानंी रु्णित्ता यादी अंवति करुन खालील सवितीकडून मयाची पडताळणी 
करण्यात यािी ि रु्णित्ता यादी विवहत पध्दतीचा ि अजासोबतच्या प्रिाणपत्राचं्या आधारािर केल्याची 
खात्री पडताळणी सविती करेल. ही कायगिाही रु्णित्ता यादी तयार झाल्यापासून 3 वदिसाचंे आत पूणग 
करािी. या सवितीिध्ये पुढीलप्रिाणे अवधकारी ि किगचारी याचंा सिािशे राहील. सदर रु्णित्ता यादी 
पडताळणी सवितीची वनयुक्ती ग्रािीण ि आवदिासी प्रकल्पाकरीता संबंवधत वजल्हयाचे उपिुख्य 
कायगकारी अवधकारी (बाल कल्याण), वजल्हा पवरषद तर नार्री प्रकल्पाकवरता संबंवधत प्रकल्पाच े
विभार्ीय उपआयुक्त, िवहला ि बाल विकास विभार्, यानंी करािी.  
 (1) दुस-या नजीकच्या प्रकल्पाचे बाल विकास प्रकल्प अवधकारी 
 (2) प्रकल्पातील एक किगचारी  
 (3) प्रकल्पातील एक िुख्यसेविका  
 (4) इतर प्रकल्पातील एक किगचारी 
ब. प्रवतिा यादी :- एकूण प्राप्त झालेल्या रु्णाचं्या आधारािर (Merit List) उिेदिाराची प्रवतिा यादी 
ठेिण्यात यािी. काही कारणािुळे जर उिेदिार आदेशाच्या वदनाकंापासून पुढील िवहन्याच्या 10 
तारखेपयंत रुजू होऊ शकली नाही, ककिा ती अपात्र ठरविण्यात आली, तर प्रवतिा यादीतील 
रु्णानुक्रिानुसार उिेदिारास मिरीत वनयुक्ती द्यािी ि सदर िते्रात सेविकेने / िदतनीसने / विनी 
अंर्णिाडी सेविकेने राजीनािा वदल्यास अथिा अन्य कारणास्ति पद वरक्त झाले अथिा निीन 
अंर्णिाडी िंजूर झाली तरीही प्रवतिा यादीतील उिेदिारास रु्णानुक्रिानुसार थेट वनयुक्ती देण्यात 
यािी. यासाठी पुन्हा अजग िार्विण्याची र्रज राहणार नाही. सदर प्रवतिा यादी वनकाल जावहर 
झाल्यापासून एकािषापयंत िधै राहील.  
6. वनयुक्ती झाल्यानंतरची कायगिाही :- उिेदिाराची अंवति वनिड झाल्यानंतर बाल विकास प्रकल्प 
अवधकारी यानंी तातडीने वनयुक्ती आदेश (Appointment Letter) द्यािते ि मयानंा येमया पुढील 
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िवहन्याच्या पवहल्या तारखेपासून रुजू करुन घ्याि.े सबंंवधत अंर्णिाडी पयगिवेिका / िुख्यसेविका यानंी 
मयानंा मिरीत प्रवशिण देण्याची सुरुिात करािी. नविन नेिणकुा झालेल्या अंर्णिाडी सेविकानंी 
सेविकेच्या िावसक बैठकीत उपत्स्थत राहण्याची सुरुिात करािी. निीन अंर्णिाडी सुरु करण्याची 
जबाबदारी निवनयुक्त सेविका ि िदतनीस याचंी राहील. जुन्या अंर्णिाडी सेविकेपासून दैनंवदन कािे 
वशकािीत. नविन अंर्णिाडीसाठी स्ितंत्र इिारत उपलब्ध होईपयंत तातडीची व्यिस्था म्हणनू 
भाडयाच्या इिारतीत ककिा इतर उपयुक्त जारे्त (उदा. प्राथविक आरोग्य शाळा खोली, सिाजिंवदर, 
इ.) निीन अंर्णिाडी भरण्याची सुरुिात करािी ि याची जबाबदारी निीन अंर्णिाडी सेविकेची राहील. 
प्रमयिात अंर्णिाडी कें द्र सुरु झाल्यापासूनच सेविका / िदतनीस / विनी अंर्णिाडी सेविका यानंा 
िानधन देय होईल. वनयुक्ती झाल्यानंतर मयानंी मिरीत मयाचं्या कायगिते्रात लाभाथींचे रे्र सििेण 
करण्याची सुरुिात करािी. जेणेकरुन मयानंा लिकरात लिकर आहार ि इतर सिेा पुरविण्याची सुरुिात 
करता येईल.  
 निीन अंर्णिाडी कायगकतीची नेिणकू झाल्यानंतर मयानंा 2 िवहन्याच्या आत पायाभतू 
प्रवशिणासाठी पाठविण्याची जबाबदारी संबंवधत बाल विकास प्रकल्प अवधकारी याचंी राहील. अंर्णिाडी 
प्रवशिण कें द्रात प्रवशिण विळेपयंत मयानंा स्थावनक पातळीिर वकिान 2 ते 3 वदिसाचे प्राथविक 
(विषयाची तोंडओळख - Induction Training) प्रवशिण देण्यात याि ेि यासाठी आयुक्त, िवहला ि बाल 
विकास, पुणे यानंी संवनयंत्रण कराि ेि िार्गदशगक सूचना जारी कराव्यात.  
(अ) वनिड प्रवक्रयेविरुध्द तक्रार ि अवपल करणे :- अंर्णिाडी सेविका, िदतनीस / विनी अंर्णिाडी 
सेविका या िानधनी पदािरील घोवषत वनिडीसंदभात कोणमयाही उिेदिाराची मयाच्यािर अन्याय 
झाल्याची तक्रार असल्यास मयानंी, ग्रािीण ि आवदिासी प्रकल्पाच्या बाबतीत संबंवधत िुख्य कायगकारी 
अवधकारी, वजल्हा पवरषद ि नार्री प्रकल्पाच्या बाबतीत संबंवधत विभार्ीय उपआयुक्त, िवहला ि बाल 
विकास विभार् याचंेकडे वनिड यादी घोवषत झाल्यापासून 30 वदिसाचं्या आत तक्रार करािी. मयानंतर 
आलेल्या तक्रारीची दखल घेण्यात येऊ नये. या अवधका-यानंी तक्रारीची समयता पडताळून वनणगय घ्यािा. 
आिश्यक असल्यास तक्रारदारास मयाचे म्हणणे िाडंण्याची संधी देऊन (सुनािणी घेऊन) वनणगय घ्यािा. 
अशाप्रकारे िुख्य कायगकारी अवधकारी, वजल्हा पवरषद, ककिा विभार्ीय उपआयुक्त, िवहला ि बाल 
विकास विभार् यानंी वदलेल्या वनणगयािुळे तक्रारदाराचे सिाधान झाले नसल्यास या अवधका-याचं्या 
वनणगयाविरुध्द ग्रािीण ि आवदिासी प्रकल्पाचं्या बाबतीत संबंवधत विभार्ीय आयुक्त (िहसूल) ि नार्री 
प्रकल्पाच्या बाबतीत आयुक्त, िवहला ि बाल विकास, िहाराष्ट्र राज्य, पुणे याचंेकडे पुढील 60 वदिसात 
अवपल करता येईल.  
7. सेिासिाप्तीसाठी ियाची अट :- एकात्मिक बाल विकास सेिा योजनेंतर्गत अंर्णिाडी सेविका, 
विनी अंर्णिाडी सेविका ि िदतनीस हे िानधनी किगचारी असल्यािुळे, मयानंा शासकीय किगचा-
यापं्रिाणे वनयत ियोिानाचे सेिावनिृत्तीच्या ियाची अट, म्हणजे 58 िषे ियाची अट लारू् नाही. िानधनी 
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सेिा मयाचंे िय 65 िषे पूणग होईपयंत ककिा मया शारीवरकदृष्ट्टया काि करण्यास सिि नसल्यास यापैकी 
जे आधी घडेल तोपयंतच सुरु ठेिण्यात यािी.  
8. रु्णानुक्रिानुसार ज्या उिेदिाराचंी वनिड केली असेल मया उिेदिाराने अजासोबत जोडलेल्या 
कार्दपत्राचं्या, िूळ कार्दपत्राचंी वतला हजर करुन घेण्यापूिी न चकूता पडताळणी करुन घ्यािी. ज्या 
प्रकरणी कोणमयाही प्रकारची शंका असेल अशी प्रकरणे तामकाळ िवरष्ट्ठ अवधका-याचं्या वनदशगनास 
आणनू द्यािीत. वनिड झाल्यानंतर खोटे प्रिाणपत्र सादर केल्याचे वनदशगनास आल्यास झालेली वनिड 
रद्द करण्यात यािी तसेच कािािर रुजू करुन घेतले असेल तर कािािरुन किी करण्यात याि.े  
 ज्या प्रकल्पाकंडून यापूिीच्या शासन वनणगयाप्रिाणे जावहरात वदलेली आहे (वदनाकं 5 ऑर्स्ट, 
2010 ि वदनाकं 15 सप्टेंबर, 2011) भरती प्रवक्रयेबाबतची कायगिाही करण्यात आलेली आहे मयानंी मया 
शासन वनणगयातील अटी ि शतीचे अवधन राहूनच वनिडप्रवक्रया पूणग करािी. तथावप हा शासन वनणगय 
वनर्गवित झाल्यानंतरच्या जावहरातींना सदर शासन वनणगय वनर्गवित झाल्याच्या वदनाकंापासून लारू् 
राहील.      

सदर शासन वनणगय िहाराष्ट्र शासनाच्या www.maharashtra.gov.in या संकेतस्थळािर 
उपलब्ध करण्यात आला असून मयाचा सकेंताक 201409111731041530 असा आहे. हा आदेश 
वडजीटल स्िािरीने सािावंकत करुन काढण्यात येत आहे.  

िहाराष्ट्राचे राज्यपाल याचं्या आदेशानुसार ि नािाने.  
सोबत :- पवरवशष्ट्ट “अ” आवण “ब” 

 (उज्ज्िल ऊके) 
 प्रधान सवचि, िहाराष्ट्र शासन 
प्रत, 

1. िा. राज्यपाल याचंे सवचि, राजभिन, िंुबई   
2. िा. िुख्यिंत्रयाचंे प्रधान सवचि, िंत्रालय, िंुबई 
3. िा. उपिुख्यिंत्रयाचंे प्रधान सवचि, िंत्रालय, िंुबई 
4. िा. िंत्री / राज्यिंत्री, िवहला ि बाल विकास, िंत्रालय, िंुबई 
5. प्रधान सवचि, ग्रािविकास ि जलसंधारण विभार्, िंत्रालय, िंुबई  
6. आयुक्त, िवहला ि बाल विकास, िहाराष्ट्र राज्य, पुणे 
7. सिग िंत्रालयीन विभार् 
8. िहासंचालक, िावहती ि जनसंपकग  सचंालनालय, िंत्रालय, िंुबई  

http://www.maharashtra.gov.in/
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9. सिग विभार्ीय आयुक्त 
10. गं्रथपाल, िहाराष्ट्र विधानिंडळ सवचिालय गं्रथालय, विधानभिन, िंुबई 
11. सिग वजल्हावधकारी 
12. सिग िुख्य कायगकारी अवधकारी, वजल्हा पवरषद 
13. सिग विभार्ीय उपायुक्त, िवहला ि बाल विकास विभार् 
14. सिग वजल्हा िवहला ि बाल विकास अवधकारी 
15. सिग उपिुख्य कायगकारी अवधकारी, (बाल कल्याण), वजल्हा पवरषद 
16. सिग बाल विकास प्रकल्प अवधकारी (ग्रािीण / आवदिासी / नार्री) 
17. िवहला ि बाल विकास विभार्ातील सिग कायासने 
18. वनिड नस्ती (कायासन 6) 
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शासन वनणगय, िवहला ि बाल विकास विभार्, क्र.एबावि-2012/प्र.क्र.429/का.06,वदनांक 13 ऑर्स्ट, 2014 च ेसहपत्र 
पवरवशष्ट्ट “अ” 

बाब एकूण रु्ण अंर्णिाडी सेविका ि विनी अंर्णिाडी सेविका 
(वकिान अहगता 10 िी उत्तीणग) 

अंर्णिाडी िदतनीस  
(वकिान अहगता 7 िी उत्तीणग) 

शैिवणक अहगता द्याियाच ेरु्ण शैिवणक अहगता द्याियाच ेरु्ण 

शैिवणक 
पात्रता 

75 
रु्णापयंत 

१) दहािी  १) सातिी  

65% पेिा जास्त 65 65% पेिा जास्त 65 

64% 64 64% 64 

63% 63 63% 63 

62% 62 याप्रिाणे पुढे 62% 62 याप्रिाणे पुढे 

वटप :- िरीलप्रिाणे रु्ण देतांना जर अपुणांकात टक्केिारी रु्ण प्राप्त असतील तर मयाप्रिाणे अपुणांकातच 
रु्ण देण्यात यािते. उदा.64.32% असतील तर 64.32 रु्ण देण्यात यािते. ज्या अजगदारांनी रु्णपवत्रका 
जोडली नसेल मयांना असे रु्ण देता येणार नाहीत.  

२) बारािी 05 पयंत २) दहािी 05 पयंत 

बारािी पास असणा-या उिेदिारास अवतवरक्त 05 रु्ण द्यािते. दहािी पास असणा-या उिेदिारास 
अवतवरक्त 05 रु्ण द्यािते. 

65% पेिा जास्त + 5 65% पेिा जास्त + 5 

60.01% ते 65% + 4 60.01% ते 65% + 4 

55.01% ते 60% + 3 55.01% ते 60% + 3 

50.01% ते 55% + 2 50.01% ते 55% + 2 

45.01% ते 50% + 1 45.01% ते 50% + 1 

3) पदिीधर/डी.एड्/बी.एड्. + 05 ३) बारािी  05 

बारािी नंतर पदिीधर / डी.एड्./ बी.एड्. केले असल्यास 
अवतवरक्त 5 रु्ण देण्यात यािते. 

बारािी पास असणा-या उिेदिारास अजून 
अवतवरक्त 05 पयंत रु्ण द्यािते. 

65% पेिा जास्त + 5 

60.01% ते 65% + 4 

55.01% ते 60% + 3 

50.01% ते 55% + 2 

45.01% ते 50% + 1 

अवतवरक्त 
रु्ण 

25 पयंत  25 पयंत 25 पयंत 

विधिा / अनाथ 10 10 

अनुसूवचत जाती / अनुसूवचत जिाती 10  10 

वििुक्त जाती / भटक्या जिाती / विशेष िार्ास प्रिर्ग / इतर िार्ासिर्ीय 05 05 

अंर्णिाडी सेविका / िदतनीस / विनी अरं्णिाडी सेविका म्हणनू कािीत किी 2 िषाचा 
अनुभि असल्यास 

05 05  
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शासन वनणगय, िवहला ि बाल विकास विभार्, क्र.एबावि-2012/प्र.क्र.429/का.06, 
वदनाकं 13 ऑर्स्ट, 2014 चे सहपत्र 

पवरवशष्ट्ट “ब” 
(नोटीस बोडािर (Merit List of Candidates) प्रवसध्दी कराियाची सिग अजग करणा-या उिेदिाराचंी 

यादी) 

अ. 
क्र. 

उिेदिाराचंे जन्िवदनाकं, 
िय ि 

असलले्या 
अपमयाचंी 

संख्या 

शैिवणक 
पात्रता ि 
प्राप्त र्ुण 

(Mark 
Sheet 
प्रिाणे) 

मयाबद्दल 
विळालले े

रु्ण 

िार्ासिर्ीय 
असल्यास 
जात ककिा 
पोटजात ि 
मयाबद्दल 
विळालले े

रु्ण 

विधिा / 
अनाथ 

मयाबद्दल 
विळालले े

रु्ण 

अंर्णिाडी 
सेविकेचा / 
िदतनीसचा 

दोन िषग 
अनुभि 

असल्यास 
रु्ण 

एकूण 
रु्ण 

 नािं रवहिाशी 
पत्ता 

 वशिण रु्ण प्रिर्ग रु्ण    

           

 
वटप :- १) िरील वनिड यादीत अजग केलले्या उिेदिाराचंी नािं ेमयानंी धारण केलले्या शैिवणक  

अहगतेनुसार ि रु्ण पवत्रकेिध्ये विळालले्या रु्णाचं्या रु्णानुक्रिानुसार ि अवतवरक्त 
रु्णानुक्रिानुसार दशगविण्यात यािीत.  
२) िरील यादीतील कोणमयाही उिेदिाराचंी ियैत्क्तक िावहती खोटी असल्याची अजग केलले्या 
उिेदिाराचंी तक्रार असल्यास, यादी प्रवसध्द झाल्यापासून 10 वदिसाचं्या आत संबंवधत बाल 
विकास प्रकल्प अवधकारी याचं्याकडे लखेी स्िरुपात तक्रार करािी. मयानंतर प्राप्त झालले्या 
तक्रारींची कोणमयाही पवरत्स्थतीत दखल घेतली जाणार नाही.  
३) िरीलप्रिाणे प्रवसध्दी केलले्या यादीतील कोणमयाही उिेदिारास विळालले्या रु्णाबंाबत 
तक्रार प्राप्त झाल्यास, तक्रारीची शहावनशा करुन मयानंतर वनवित केलले्या यादीतील रु्णानुक्रिे 
वरक्त पदासाठी उिेदिाराची वनिड करण्यात यािी.  

* * * * * 
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